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	ΑΙΤΗΣΗ ΓΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΣΤΟΥΣ ΠΙΝΑΚΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

	ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΤΟΜΙΚΗΣ ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗΣ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ

	Επώνυμο:
	 

	Όνομα:
	 

	Πατρώνυμο:
	 

	Ημ/νία Γέννησης
	 

	Αριθμός Μητρώου:
	 

	Κλάδος/Ειδικότητα:
	 

	Θέση που υπηρετεί:
	 

	Δ/νση που ανήκει
ο/η εκπαιδευτικός:
	 

	Ημ/νία ΦΕΚ Διορισμού:
	 

	Ημ/νία Ανάληψης υπηρεσίας:
	 

	Αρ.ΦΕΚ Διορισμού:
	 

	Βαθμός:
	 

	Ποινές:
	 

	Τηλέφωνο Υπηρεσίας:
	 

	e-mail Υπηρεσίας:
	 

	Διεύθυνση κατοικίας:
	 
	Αρ.

	Πόλη:
	 
	Τ.Κ

	 Τηλέφωνο Κατοικίας:         
	 
	Κινητό:

	Προσωπικό e-mail:
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΕΠΙΛΟΓΗΣ

	Συμπληρώστε τον παρακάτω πίνακα με τα χρονικά διαστήματα άσκησης καθηκόντων. Τα διαστήματα αυτά πρέπει να είναι μη επικαλυπτόμενα και σε αύξουσα χρονική σειρά

	ΑΠΟ
	ΕΩΣ
	ΘΕΣΗ ΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Εκπαιδευτική Προϋπηρεσία >= 12 ετών

	Έτη:
	Μήνες:
	Ημέρες:

	Διδακτική Υπηρεσία >= 10 ετών

	Έτη:
	Μήνες:
	Ημέρες:

	Διδακτικά Καθήκοντα Στην Οικεία Βαθμίδα >= 7 ετών

	Έτη:
	Μήνες:
	Ημέρες:

	 

	ΑΝΑΓΝΩΡΙΣΜΕΝΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑ ΠΡΙΝ ΤΟ ΔΙΟΡΙΣΜΟ

	Έτη:
	Μήνες:
	Ημέρες:

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΕΠΙΛΟΓΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

	1η Επιλογή:

	2η Επιλογή:

	Επιστημονική - Παιδαγωγική Συγκρότηση και Κατάρτιση

	Ανώτατο Σύνολο Μονάδων : 9 έως 11

	Προσόντα
	Σημειώστε

	Διδακτορικό Δίπλωμα
	 

	 
	

	Μεταπτυχιακός Τίτλος σπουδών
	 

	 
	

	Τίτλος Διδασκαλείου Εκπαίδευσης (μόνο για τα στελέχη της Πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης)
	 

	Δεύτερο Πτυχίο Πανεπιστημίου ή Τ.Ε.Ι
	 

	Πτυχίο Παιδαγωγικής Ακαδημίας ή Σχολής Νηπιαγωγών
	 

	 Εφόσον το Πτυχίο Παιδαγωγικής Ακαδημίας ή Σχολής Νηπιαγωγών δεν ήταν αναγκαίο προσόν για το διορισμό ή δεν αποτέλεσε προϋπόθεση για απόκτηση πτυχίου εξομοίωσης, το οποίο χρησιμοποιήθηκε για διορισμό και εφόσον δεν υφίσταται η μοριοδότηση για τίτλο Διδασκαλείου Εκπαίδευσης.

	Βεβαίωση ή Πιστοποιητικό Επιμόρφωσης Σ.Ε.Λ.Μ.Ε., Σ.Ε.Λ.Δ.Ε, Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε/Σ.Ε.Λ.Ε.Τ.Ε (εφόσον δεν ήταν αναγκαίο προσόν για το διορισμού)
	 

	Πιστοποίηση στις Τ.Π.Ε. Επιπέδου 1
	 

	Οι εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 19 και ΠΕ 20 δεν μοριοδοτούνται

	Πρώτη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου Β2
	 

	Πρώτη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου ανώτερου του Β2
	 

	Μοριοδοτείται μόνον η πιστοποιημένη γνώση στο ανώτερο επίπεδο.

	Δεύτερη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου Β2
	 

	Δεύτερη Ξένη Γλώσσα Επιπέδου ανώτερου του Β2
	 

	Μοριοδοτείται κατά το ήμισυ της μοριοδότησης της πρώτης ξένης γλώσσας.

	Δεν μοριοδοτείται η γνώση ξένης γλώσσας αν αυτή αποτέλεσε ειδικό προσόν διορισμού

	Σύνολο μονάδων Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Συγκρότησης ≤ 9 έως 11


	Υπηρεσιακή Κατάσταση - Καθοδηγητική και Διοικητική εμπειρία 

	Ανώτατο Σύνολο Μονάδων :15

	Υπηρεσιακή Κατάσταση : Ανώτατο σύνολο μονάδων 11

	Διδακτική Υπηρεσία
(από το 10ο έτος και μετά)
	ΕΤΗ
	ΜΗΝΕΣ
	ΗΜΕΡΕΣ

	
	 
	 
	 

	Σύνολο Μονάδων Υπηρεσιακής Κατάστασης ≤ 11

	Διοικητική και Καθοδηγητική Εμπειρία: Ανώτατο σύνολο μονάδων 4


Άσκηση 

	Καθηκόντων
	Περιφερειακού Διευθυντή Εκπαίδευσης

	
	ΕΤΗ

	
	Από 
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 3

	
	Σχολικού Συμβούλου

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 3

	
	Διευθυντή Εκπαίδευσης ή Προϊσταμένου Γραφείου Εκπαίδευσης

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 3

	
	Προϊσταμένου ΚΕΔΔΥ ή Αναπληρωτή Προϊσταμένου ΚΕΔΔΥ

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 3

	
	Διευθυντή Σχολικής Μονάδας, ΣΕΚ ή ΕΚ

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 3

	
	Υπευθύνου ΚΠΕ

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 3

	
	Η άσκηση των παραπάνω καθηκόντων αποτιμάται με  0.5 μονάδες για κάθε έτος και εως 2 μονάδες κατ' ανώτατο όριο

	
	Προϊσταμένου Σχολικής Μονάδας

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 1

	
	Προϊσταμένου Τμήματος Εκπαιδευτικών Θεμάτων Διεύθυνσης Εκπαίδευσης

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 1

	
	Υποδιευθυντή Σχολικής μονάδας, ΣΕΚ ή ΕΚ

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 1

	
	Υπευθύνου Τομέα , ΣΕΚ ή ΕΚ, Υπευθύνου Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης ή Αγωγής Υγείας ή Πολιτιστικών Θεμάτων στη Διεύθυνση Εκπαίδευσης, Υπεύθυνου Κέντρου Συμβουλευτικής και Προσανατολισμού (ΚΕΣΥΠ), Γραφείου Σχολικού Επαγγελματικού Προσανατολισμού (ΣΕΠ), εργαστηριακό Κέντρο Φυσικών Επιστημών (ΕΚΦΕ) Κέντρο Πληροφορικής και Νέων Τεχνολογιών (ΠΛΗΝΕΤ) και Συμβουλευτικος Σταθμός Νέων 

	
	ΕΤΗ

	
	Από
	Έως

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	 
	 

	
	Σύνολο Μονάδων ≤ 1

	 
	Η άσκηση των παραπάνω καθηκόντων αποτιμάται με  0.25 μονάδες για κάθε έτος και έως 1 μονάδα κατ' ανώτατο όριο

	 
	Η άσκηση καθηκόντων σε περισσότερες από μία θέση από αυτές που περιγράφονται ανωτέρω μοριοδοτείται αθροιστικά με τρεις μονάδες κατ' ανώτατο όριο. 

	Διοικητική και καθοδηγητική εμπειρία
(συμμετοχή σε συμβούλια)
	Συμμετοχή σε Κεντρικά, ανώτερα περιφερειακά 
και περιφερειακά υπηρεσιακά συμβούλια

	
	ΕΤΗ
	ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

	
	Από
	Έως
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	Συμμετοχή σε συμβούλια επιλογής στελεχών

	
	ΕΤΗ
	ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

	
	Από
	Έως
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 

	Σύνολο Μονάδων ≤1

	
Παράλληλη συμμετοχή σε περισσότερα συμβούλια το ίδιο χρονικό διάστημα δεν μοριοδοτείται αθροιστικά. Σε περίπτωση παράλληλης άσκησης καθηκόντων, σε θέσεις που αναφέρονται στην Άσκηση Καθηκόντων, δεν υπολογίζονται μονάδες από συμμετοχή σε υπηρεσιακά συμβούλια ή σε συμβούλια επιλογής στελεχών. Για τη μοριοδότηση των αναπληρωματικών αιρετών μελών των συμβουλίων απαιτείται συμμετοχή τους σε πέντε τουλάχιστον συνεδριάσεις ανά έτος.


	Συμβολή στο εκπαιδευτικό έργο - Προσωπικότητα - Γενική Συγκρότηση

	Ανώτατο Σύνολο Μονάδων : 27

	Μυστική ψηφοφορία

	
Το κριτήριο αυτό αποτιμάται με μυστική ψηφοφορία των Διευθυντών σχολικών μονάδων και Ε.Κ., καθώς και των Υποδιευθυντών σχολικών μονάδων και Ε.Κ.

	Σύνολο μονάδων ≤12

	Συνέντευξη

	
Το κριτήριο αυτό αποτιμάται με συνέντευξη των υποψηφίων από το αρμόδιο συμβούλιο επιλογής

	Σύνολο μονάδων ≤15

	
	
	
	
	
	
	
	

	ΤΕΛΙΚΟ ΑΘΡΟΙΣΜΑ ΜΟΝΑΔΩΝ

	Σύνολο μονάδων Επιστημονικής - Παιδαγωγικής Συγκρότησης και κατάρτισης ≤ 9 έως 11

	Σύνολο Μονάδων Υπηρεσιακής Κατάστασης - Καθοδηγητικής και Διοικητικής εμπειρίας ≤ 15 

	Σύνολο μονάδων Συμβολής στο εκπαιδευτικό έργο - Προσωπικότητας - Γενικής Συγκρότησης ≤ 27

	ΤΕΛΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ≤ 51 έως 53


	
	
	
	
	
	
	
	

	ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	
	
	
	
	
	
	
	

	ΘΕΩΡΗΘΗΚΕ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΚΡΙΒΕΙΑ ΤΩΝ ΑΝΑΓΡΑΦΟΜΕΝΩΝ

	Υπογραφή Προϊσταμένου Υπηρεσίας Υποβολής
	 

	
	

	Ονοματεπώνυμο Προϊσταμένου Υπηρεσίας Υποβολής
	 

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Ημερομηνία Θεώρησης
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	             Ημερομηνία Υποβολής
	
	
	
	Ο/Η ΑΙΤΩΝ/ΟΥΣΑ

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


